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第一部分
部门整体绩效目标
 
[bookmark: _Toc_2_2_0000000001]一、总体绩效目标
按照绩效预算编制要求，现将我单位绩效预算编制情况和绩效目标说明如下：
一、部门职责
发挥干部教育培训主渠道作用，有计划地培训乡科级领导干部、优秀中青年干部、国有重点骨干企业负责人、乡镇党委书记、少数民族领导干部、理论宣传骨干、哲学社会科学科研骨干，有计划地开展公务员培训，有计划地开展无党派人士、宗教界代表人士培训，负责对学员在培训期间的表现进行考核，提出考核意见。
二、目标或指标情况
对学员进行马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观、习近平新时代中国特色社会主义思想教育和党性教育，引导学员增强“四个意识，坚定“四个自信”，坚决做到“两个维护”，自觉在思想上政治上行动上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致。
受县委委托，举办各类专题研讨班，结合玉田实际研讨中央提出的重大理论、战略和方针政策问题，省委、市委、县委重要决策部署。
三、支出安排情况
2022年单位预算全部支出4534990.76 元。
（一）是人员经费支出4255167.15元。（含在职人员工资及津贴1191395.91元，绩效工资315771.43，退休人员工资1064906.76元，住房公积金229378.37元，独生子女父母奖励120元，遗属人员生活补助 9600元）。在职住宅取暖费69000元，退休人员住宅取暖费57000元。
（二）是公用支出279823.61元。含办公费16100元，办公电话6部6000元，财政内网租赁费2400，政府内网租4200，住宅电话 576 元（常务副校长享受此标准），移动电话 3000 元，，培训费1150元，电费4600元，差旅费23000元，公务用车运行维护费23000元，工会经费22606.64元，福利费28948.50元，退休干部公共经费6000元。
四、支出安排的必要性
2022年部门预算安排的支出内容，是我单位正常运转、职能正常发挥的基本保证。各项经费的安排均是按照最低标准和需求进行申报的。

中国共产党玉田县委员会党校
[bookmark: _Toc_2_2_0000000002]二、分项绩效目标
玉田县委党校分项绩效目标
2022年我单位预算资金4534990.76元，其中人员经费4255167.15元，公用经费279823.61元，项目资金共计10.76万元，都是县级资金，共计1个项目。
[bookmark: _GoBack]分项绩效目标：
玉田县委党校部门预算中“县委党校新建项目服务费”年初预算安排10.76万元，项目主要目标为县委党校新建项目中的校园网络视频设计、工程质量检测代理采购、智慧校园采购代理、施工图设计招标代理服务费、校园网络监控视频招标代理服务费。资金累计支出进度3月底达到100%。项目共设产出指标、效果指标、满意度指标三个一级指标，下设9个二、三级指标。具体为：1、数量指标－社会效益指标－意见建议采纳率（被采纳意见建设数量占总数量），指标值为>＝90%。2、满意度指标－服务对象满意度指标值为>＝90%。以上指标依据为单位工作需要。
二、玉田县委党校部门预算中“人员经费”年初预算安排4255167.15万元，项目主要目标为人员支出。资金累计支出进度3月底、6月底、10月底、12月底分别达到25%、50%、75%、100%。项目共设产出指标、效果指标、满意度指标三个一级指标，下设9个二、三级指标。具体为：1、质量指标－社会效益指标－意见建议采纳率（被采纳意见建设数量占总数量），指标值为>＝90%。2、满意度指标－服务对象满意度指标值为>＝90%。以上指标依据为预算编制说明。
三、玉田县委党校部门预算中“日常公用”年初预算安排279823.61万元，项目主要目标为日常公用支出。资金累计支出进度3月底、6月底、10月底、12月底分别达到25%、50%、75%、100%。项目共设产出指标、效果指标、满意度指标三个一级指标，下设9个二、三级指标。具体为：1、质量指标－社会效益指标－意见建议采纳率（被采纳意见建设数量占总数量），指标值为>＝90%。2、满意度指标－服务对象满意度指标值为>＝90%。以上指标依据为预算编制说明。
[bookmark: _Toc_2_2_0000000003]三、工作保障措施
一、加强设备购置质量把关，提高资金利用效率，满足实际需求。
二、严格执行项目建设管路规定，包括项目负责人管理制度、专项资金管理办法、运行管理办法等。
三、强化进度管理，各建设分项目落实到人，严格控制进度，确保暗器完成任务。
四、定期组织预算执行检查与指导。定期检查预算执行情况，确保指标完成。
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[bookmark: _Toc_4_4_0000000004]1.县委党校新建项目服务费绩效目标表
	281001中国共产党玉田县委员会党校本级
	单位：元

	项目编码
	13022922P00JXC412898T
	项目名称
	县委党校新建项目服务费

	预算规模及资金用途
	预算数
	107600.00
	其中：财政    资金
	107600.00
	其他资金
	 

	
	党校新建项目合同服务费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	100%
	 
	 
	 

	绩效目标
	1.目标内容1


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	年度培训人次
	年度培训人次
	≥1000
	单位实际情况

	
	质量指标
	培训计划按期完成率（%）
	培训计划按期完成率（%）
	≥95
	单位实际情况

	
	时效指标
	工作按时完成率
	工作按时完成率
	≥95
	单位实际情况

	
	成本指标
	培训标准
	培训标准
	高标准
	单位实际情况

	效益指标
	经济效益指标
	提高工作效率
	提高工作效率
	≥10
	单位实际情况

	
	社会效益指标
	培养忠诚、干净、担当的党员领导
	培养忠诚、干净、担当的党员领导干部队伍。
	培养干部
	单位实际情况

	
	生态效益指标
	宣传绿色生产方式
	宣传绿色生产方式
	宣传绿色生产方式
	单位实际情况

	
	可持续影响指标
	讲党史感党恩跟党走
	用档案讲述河北党史，激发全体人民爱党爱国爱的热情
	党史学习教育
	单位实际情况

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意度
	≥90
	单位实际情况



